РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ВЕСЕЛОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕСЕЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ДУБОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12 марта 2026  года  № 29
х. Веселый

Об утверждении отчета о реализации
муниципальной программы  Веселовского сельского поселения
«Муниципальная политика» за 2025 год

	В соответствии с постановлением Администрации Веселовского сельского поселения от 21.08.2024 №70 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Веселовского сельского поселения»    Администрация Веселовского сельского поселения постановляет:

          1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы Веселовского сельского поселения «Муниципальная политика», утвержденной постановлением Администрации Веселовского сельского поселения от 22.10.2018 № 170, за 2025 год согласно приложению к настоящему постановлению.
          2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования.
3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава  Администрации
Веселовского сельского поселения                              С.И.Титоренко	


Постановление вносит
сектор экономики и финансов 5-43-85



Приложение №1
 к постановлению Администрации
Веселовского сельского поселения 
[bookmark: _GoBack]от 12.03.2026 г № 29

Отчет
о реализации муниципальной (комплексной) программы 
«Муниципальная политика» за 2025 год
	
	
	



Раздел 1. Конкретные результаты, достигнутые за 2025 год

При достижении цели: совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности, развитие гражданского общества и увеличение доли граждан, позитивно оценивающих деятельность органа местного самоуправления, до 80,0 процентов к 2030 году, в рамках реализации муниципальной программы «Муниципальная политика», утвержденной постановлением Администрации Веселовского сельского поселения от 22.10.2018 г. №170 (далее – муниципальная программа), ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками муниципальной программы в 2025 году реализованы мероприятия, направленные на формирования качественного, профессионального состава муниципальной службы Веселовского сельского поселения.
Достигнуты следующие результаты:
- обеспечено членство Веселовского сельского поселения Ассоциации Совета муниципальных образований Ростовской области; повышение уровня престижа  муниципальной службы;
- обеспечено повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих;
- обеспечена выплата муниципальной пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Веселовском сельском поселении;
- обеспечены условия для осуществления текущей деятельности Администрации Веселовского сельского поселения.

Раздел 2. Сведения о результатах выполнения (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек структурных элементов муниципальной (комплексной) программы за отчетный период
Достижению результатов в 2025 году способствовала 

реализация ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками муниципальной (комплексной) программы мероприятий (результатов) ее структурных элементов. 
	В рамках структурного элемента 1. (комплекса процессных мероприятий)  «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Веселовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в Администрации Веселовского сельского поселения», предусмотрено на 2025 год реализация четырех  мероприятий (результатов) и восьми контрольных точек.
Мероприятие (результат) 1 «Обеспечение профессионального образования ( повышение квалификации) лиц, замещающих должности муниципальных служащих, занятых в системе местного самоуправления Веселовского сельского поселения» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 1.1 «произведены расходы на обеспечение профессионального образования ( повышение квалификации) лиц, замещающих должности муниципальных служащих, занятых в системе местного самоуправления Веселовского сельского поселения» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 2 «Оплата членского взноса в Ассоциацию Совета муниципальных образований Ростовской области» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 2.1. «Выплаченычленские взносы в Ассоциацию Совета муниципальных образований Ростовской области» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 3 «Совершенствование механизмов оптимизации пенсионного обеспечения муниципальных служащих» выполнено. 
Мероприятие (результат) 3.1. «Выплачена муниципальная  пенсия лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Веселовском сельском поселении» выполнено в полном объеме.
Результатами реализации основных мероприятий являются выполнение в полном объеме предоставление в установленные сроки и в установленных объемах расходов для выплаты муниципальной пенсии.
Мероприятие (результат) 4 «Совершенствование механизмов оздоровления муниципальных служащих» выполнено в полном объеме. 
Мероприятие (результат) 4.1 «произведены расходы на совершенствование механизмов оздоровления муниципальных служащих» выполнено в полном объеме. 
По итогам 2025 года 8 контрольных точек  достигнуты.
Сведения о выполнении мероприятий (результатов), а также контрольных точек муниципальной программы приведены в приложении № 1 к отчету о реализации муниципальной программы.
По структурному элементу (комплексу процессных мероприятий) «Обеспечение реализации муниципальной программы Веселовского сельского поселения «Муниципальная политика», предусмотрено выполнениедвух мероприятий и четырех контрольных точек, достигнуты в установленные сроки.

Мероприятие (результат) 1. «Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления» выполнено в полном объеме. 
Мероприятие (результат) 1.1 «произведены расходына обеспечение функций органов местного самоуправления» выполнено в полном объеме. 

Мероприятие (результат) 2. «Официальная публикация нормативно- правовых актов Администрации Веселовского сельского поселения» выполнено в полном объеме.
Мероприятие (результат) 2.1.«произведены расходына обеспечение функций органов местного самоуправления в части официального опубликация нормативно- правовых актов Администрации Веселовского сельского поселения» выполнено в полном объеме.
Результатами реализации основных мероприятий являются выполнение в полном объеме предоставление в установленные сроки и в установленных объемах расходов на содержание органов местного самоуправления.
Сведения о выполнении мероприятий (результатов), а также контрольных точек муниципальной (комплексной) программы приведены в приложении № 1 к отчету о реализации муниципальной (комплексной) программы.

Раздел 3. Анализ факторов, повлиявших 
на ход реализации муниципальной (комплексной) программы

В 2025 году на ход реализации муниципальной (комплексной) программы
оказывали влияние следующие факторы:
    -принятие мер по обеспечению своевременного и бесперебойного поступления средств бюджета поселения позволило предоставить выплату расходов на  содержание органов местного самоуправления.
    -постоянный контроль за ходом реализации Программы обеспечил достижение основных параметров в рамках, выделенных на это средств в установленные сроки.
  -меры, предпринятые ответственным исполнителем по контролю за выполнением мероприятий, направлены на повышение исполнительской дисциплины и недопущение неэффективного расходования бюджетных средств. Анализ реализации Программы в 2025 году, проведенный в соответствии с Методикой, показал, что программные цели и ожидаемые социально-экономические результаты от реализации Программы достигнуты.

Раздел 4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований 
и внебюджетных средств на реализацию муниципальной (комплексной) программы

Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на 2025 год составил: 9488,0 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
- средства бюджета поселения: - 9488,0 тыс. рублей.
-средства областного бюджета-0,0 тыс. рублей.
-средства федерального бюджета-0,0 тыс. рублей.
План ассигнований в соответствии с Решением Собрания депутатов Веселовского сельского поселения от 26.12.2024 г. №94«О бюджете Веселовского сельского поселения Дубовского района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2028 годов» составил 9488,0 тыс. рублей. В соответствии со сводной бюджетной росписью 9488,0 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
- средства бюджета поселения: - 9488,0 тыс. рублей.
-средства областного бюджета-0,0 тыс. рублей.
-средства федерального бюджета-0,0 тыс. рублей.

Исполнение расходов по муниципальной(комплексной) программе составило 9401,2 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
- средства бюджета поселения: - 9401,2 тыс. рублей.
-средства областного бюджета-0,0 тыс. рублей.
-средства федерального бюджета-0,0 тыс. рублей.
Объем неосвоенных бюджетных ассигнований местного бюджета 
и безвозмездных поступлений в местный бюджет составил
86,8тыс. рублей
Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной(комплексной) программы за2025 год 
приведены в приложении № 2 к отчету о реализации муниципальной(комплексной) программы.


Раздел 5. Сведения о достижении плановых и фактических значений показателей муниципальной(комплексной) программы и ее структурных элементов за отчетный год 

Муниципальной(комплексной) программой и структурными элементами муниципальной(комплексной) программы на 2025 год предусмотрены2 показателя по муниципальной программе,шесть показателя по двум структурным элементам, фактическое значение соответствует плановым.
	Показатель 1«Доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования» – плановое значение1%., фактическое 1 %.
Показатель 2«Доля муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе» – плановое значение 0%., фактическое 0 %.
        Показатель 3«Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование» – плановое значение 83,3%., фактическое 83,3%.
       Показатель 4. «Оказание мер социальной поддержки отдельным категориям населения, установленных законодательством (кол-во человек)»плановое значение 5 чел., фактическое 5 чел.
Показатель 1.1. «Уровень доверия населения к муниципальным служащим» – плановое значение 80%, фактическое 80 %.
Показатель 1.2.«Доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования» -плановое значение 1%., фактическое 1%.
      Показатель 2.1. «Уровень освоения денежных средств, необходимых для выплаты муниципальной пенсии» -плановое значение 100 %., фактическое 100%.
     Показатель 3.1. «Уровень освоения бюджетных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы» -плановое значение 100 %., фактическое 100%.
Сведения о достижении значений показателей муниципальной(комплексной) программы, структурных элементов муниципальной(комплексной) программы с обоснованием отклонений по показателям приведены в приложении № 3 к отчету о реализации муниципальной(комплексной) программы. 
	
Раздел 6. Оценка эффективности реализации Муниципальной целевой программы

Эффективность программы рассчитывается как соотношение фактического использования средств, запланированных на реализацию Программы к утвержденному плану (степень реализации расходных обязательств) и рассчитывается по формуле:
		Фи
                                       Э = ___________    х 100
	Фп
где, Э - бюджетная эффективность программы
       Фи- фактическое использование средств
      Фп- планируемое использование средств
При значении Э <85 процентов оценка эффективности программы признается низкой, при значении 85 процентов <Э <95 процентов - средней, при значении Э> 95 процентов - высокой.
Э=(9401,2/9488,0)*100=99,1
Оценка эффективности программы признаетсявысокой.

    В ходе анализа и мониторинга исполнения плана реализации муниципальной программы установлено:
1) основные мероприятия со сроками реализации в отчетном периоде исполнены в указанные сроки. Факты невыполнения основных мероприятий в установленные сроки отсутствуют;
2) принятие дополнительных мер по реализации и корректировке основных мероприятий не требуется.



	



Таблица № 1
СВЕДЕНИЯ
о выполнении мероприятий (результатов) 
а также контрольных точек муниципальной (комплексной) программы за 2025 г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата) / контрольной точки 
<1>
	Плановый срок реализации мероприятия (результата) /
наступления контрольной точки
	Фактический срок
реализации мероприятия (результата) / наступления контрольной точки
	Результаты
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
(должность/ ФИО)
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	единица измерения
	плановое значение
	фактическое значение [footnoteRef:2] [2:  В данном столбце по контрольным точкам указываются итоги реализации (наступления) контрольных точек (например: информация отраженная в отчетах о реализации структурных элементов в столбце «Комментарий»). В данном столбце не допускается дублирование наименования контрольной точки.] 
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	Структурный элемент муниципальной (комплексной)программы
Комплекс процессных мероприятий  «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Веселовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1
	Мероприятие (результат) «Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы, взносы в СМО»
	Х
	х

	Шт.
	1
	1
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.1.1
	Контрольная точка 
«Заключен договор на оплату членского взноса в Ассоциацию СМО РО»
	31.12.2025

	12.02.2025
	Х
	Х
	Х
	Администрация Веселовского сельского поселения (Федоренко И.А.., специалист первой категории по формированию и исполнению бюджета)
	-

	1.2
	Мероприятие (результат) «Ежегодная диспансеризация муниципальных служащих»
	Х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.2.1
	Контрольная точка Заключен договор 
	31.12.2027
	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения (Федоренко И.А.., специалист первой категории по формированию и исполнению бюджета)
	-

	1.3
	Мероприятие (результат) «Проведены выборы депутатов Собрания депутатов Гуреевского сельского поселения»
	Х
	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.3.1
	Контрольная точка Перечислены денежные средства в ТИК в соответствии со сметой 
	30.06.2026
	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения (Анистратова Н.В. главный специалист )
	-

	1.4
	Мероприятие (результат) «Проведена специальная оценка условий труда на рабочих местах»
	Х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.4.1
	Контрольная точка Заключен договор
	31.12.2027
	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	-

	1.5
	Мероприятие (результат) «Проведение мероприятий по сбору и обобщению информации для осуществления независимой оценки качества оказания услуг»
	Х
	х
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.5.1
	Контрольная точка Заключен договор
	31.12.2027
	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	-

	1.6
	Мероприятие (результат) «Обеспечено дополнительное профессиональное образование лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих»
	31.12.2026

	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения
Ведущий специалист первой категории по правовой и кадровой работе Тиняева Е.Н
	-

	1.6.1
	Контрольная точка 1.1. Заключен договор
	31.12.2026

	-
	х
	х
	х
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	-

	Структурный элемент муниципальной (комплексной) программы
Комплекс процессных мероприятий  «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Гуреевском сельском поселении»

	2.1
	Мероприятие (результат) Выплачена муниципальная  пенсия лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Гуреевском сельском поселении
	х

	х
	процент
	100
	100
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	-

	2.1.1
	Контрольнаяточка
Обеспечено финансирование в полном объеме на выплату муниципальной  пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Гуреевском сельском поселении»
	31.12.2025

	31.12.2025
	Х
	Х
	           Х
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	-

	Структурный элемент муниципальной (комплексной) программы
Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы Гуреевского сельского поселения «Муниципальная политика»

	3.1
	Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование органа местного самоуправления Гуреевского сельского поселения»
	Х
	х
	процент
	100
	100
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	

	3.1.1
	Контрольная точка 
Обеспечено финансирование в полном объеме запланированных бюджетных ассигнований на содержание органов местного самоуправления

	31.12.2025

	31.12.2025
	процент
	100
	100
	Администрация Веселовского сельского поселения (начальник сектора экономики и финансов Литовченко И.И., главный специалист Анистратова Н.В.)
	


<1> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: муниципальная
программа – МП, контрольная точка – КТ и т.д.



Таблица № 2
СВЕДЕНИЯ
об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 
муниципальной (комплексной)программы за 2025 г.

	Наименование муниципальной (комплексной)программы, структурного элемента
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс. рублей), предусмотренных
	Фактические 
расходы (тыс. рублей),
<1>
	Процент освоения бюджетных средств с учетом сложившейся экономии, % <3>
	Примечания <4>

	
	
	муниципальной(комплексной) программой 

	сводной бюджетной росписью
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная
(комплексная)
программа «Муниципальная политика»
	всего
	9488,0
	9488,0
	9401,2
	86,8
	-

	
	местный бюджет
	9488,0
	9488,0
	9401,2
	86,8
	-

	
	безвозмездные поступления в местный  бюджет, <2>
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	в том числе за счет средств:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Бюджета района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	Структурный элемент 1
Комплекс процессных мероприятий  «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Веселовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	всего
	783,1
	783,1
	774,7
	8,4
	-

	
	местный бюджет
	783,1
	783,1
	774,7
	8,4
	-

	
	безвозмездные поступления в местный  бюджет, <2>
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	в том числе за счет средств:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Бюджета района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	Структурный элемент 2
Комплекс процессных мероприятий  «Обеспечение проведение выборов в Веселовском сельском поселении»
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	безвозмездные поступления в местный  бюджет, <2>
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	в том числе за счет средств:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Бюджета района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	Структурный элемент 3
Комплекс процессных мероприятий  «Обеспечение реализации муниципальной программы Веселовского сельского поселения «Муниципальная политика»

	всего
	8704,9
	8704,9
	8626,5
	99,1
	-

	
	местный бюджет
	8704,9
	8704,9
	8626,5
	99,1
	-

	
	безвозмездные поступления в местный  бюджет, <2>
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	в том числе за счет средств:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	Бюджета района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-

	




<1> В соответствии с бюджетной отчетностью на 1 января текущего финансового года.
<2>Включается в приложение при наличии средств.
<3> Структурный элемент считается выполненным в полном объеме, если процент исполнения равен или более 95% с учетом сложившейся экономии в отчетном году.
<4> Отражается экономия бюджетных средств, сложившаяся в отчетном году (тыс. рублей).
Таблица № 3
[bookmark: Par1422]СВЕДЕНИЯ
о достижении значений показателей 

	№ п/п
	Номер и наименование 

	Единица
измерения
	Критерий
наследуемости /динамики
	Признак
положительной
тенденции (возрастающий/
убывающий)
	Значения показателей
муниципальной(комплексной) программы,
структурного элемента муниципальной(комплексной) программы
	Оценка
динамики прироста[footnoteRef:3] [3:  Оценка динамики прироста значений показателей государственной (комплексной) программы в отчетном периоде может принимать значение в интервале от -100% до 100%.] 


	Обоснование отклонений
 значений показателя
на конец отчетного года
(при наличии)

	
	
	
	
	
	год,
предшествующий 
отчетному <1>
	отчетный год
	
	

	
	
	
	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	                           Муниципальная (комплексная) программа «Муниципальная политика»

	Показатели муниципальной(комплексной) программы

	1
	Доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	процент
	     МП
	возрастающий
	10,0
	1,0
	1,0
	-
	-

	2
	Доля муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе
	процент
	     МП
	возрастающий
	0,0
	0,0
	0,0
	-
	-

	3
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	процент
	МП
	возрастающий
	30,0
	30,0
	30,0
	-
	-

	4
	Оказание мер социальной поддержки отдельным категориям населения, установленных законодательством (кол-во человек).
	Чел.
	МП
	возрастающий
	3,0
	5,0
	5,0
	-
	-

	                                                                   Показатели структурных муниципальной(комплексной) программы

	комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Гуреевском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1
	Уровень доверия населения к муниципальным служащим

	процент
	     МП
	возрастающий
	70
	80
	80
	-
	-

	1.2
	Доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	процент
	     МП
	возрастающий
	10
	0
	0
	-
	-

	Показатели структурных муниципальной(комплексной) программы

	комплекс процессных мероприятий «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Гуреевском сельском поселении»

	2.1
	Уровень освоения денежных средств, необходимых для выплаты муниципальной пенсии
	процент
	     МП
	возрастающий
	100
	100
	100
	-
	-

	Показатели структурных муниципальной(комплексной) программы

	комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы Гуреевского сельского поселения «Муниципальная политика»

	3.1
	Уровень освоения бюджетных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы
	процент
	     МП
	возрастающий
	100
	100
	100
	-
	-



<1> Приводится фактическое значение показателя за год, предшествующий отчетному.
